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คำนำ 

 แบบรายงานการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2566 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, โรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 214, โรงเรียนบ้านนาป่า

คาย และโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) ฉบับนี ้ จัดทำขึ ้นโดย นายบุญฤทธิ ์ ตุ ้มพงค์ ตำแหน่ง

ศึกษานิเทศก์ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อรายงานผลการนิเทศ ภาคเรียนท่ี 2 ปี

การศึกษา 2566 ของข้าพเจ้าที่ได้นิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนที่รับผิดชอบของข้าพเจ้า

จำนวน 10 โรงเรียน ซึ่งเป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1  

โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) เพื่อนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัด 2) เพื่อนิเทศ 

ติดตาม การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 3) เพื่อนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active 

Learning) ในชั ้นเรียน 4) เพื ่อนิเทศ ติดตาม การนำผลการประเมินระดับชาติมาวิเคราะห์และจัดทำ

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา นอกจากนี้มีการติดตามการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานเขต

พื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเร ียนในสังกัด  

และการการจัดการเรียนการสอนของครู เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะ 

ตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  

 ข้าพเจ้าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, โรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 

214, โรงเรียนบ้านนาป่าคาย และโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ต่อการพัฒนาทักษะการนิเทศของตนเอง ต่อเพื่อนร่วมวิชาชีพ และสำนักงานเขตพื ้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 ในการมุ่งพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีทักษะ และมีสุขภาพดี 

ต่อไป 

       

         บุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์ 
                 ศึกษานิเทศก์ 

          19 มีนาคม 2567 
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ส่วนท่ี 1 

บทนำ 
 

1. ความเป็นมา และความสำคัญของการนิเทศ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั ่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล 

เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน ซึ่งยุทธศาสตร์ ที่ 3 ด้านการพัฒนา 

และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย

ให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย โจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน  

และมีสุขภาวะที่ดีไนทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี  

มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

หัวใจสำคัญของการศึกษาคือ "การเรียนรู้ของผู้เรียน" ในการปฏิรูปการศึกษาให้ประสบความสำเร็จมีความ

จำเป็นต้อง"ปฏิรูปการเรียนรู้" ของผู้เรียน ซึ่งในการปฏิรูปการเรียนรู้นั ้นมีองค์ประกอบสำคัญที่เกี ่ยวข้อง

สัมพันธ์กันอีกหลายประการ ไต้แก่ 1) ครูผู ้สอน 2) หลักสูตร 3) การเรียนการสอน และ 4) การวัด 

และประเมินผลองค์ประกอบทั้ง 4 ประการดังกล่าวจะสนับสนุน และเอื้อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

และเกิดสมรรถนะสำคัญท่ีสามารถใช้ได้ในชีวิตจริง  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา

ที่ 22 กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู ้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  

และถือว่าผู ้เร ียนมีความสำคัญที ่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผ ู ้เร ียนสามารถพ ัฒนา  

ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพและมาตราที ่ 24 (1) จัดเนื ้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้อง 

กับความสนใจและความถนัดของผู ้ เร ียน โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ( 2) ฝึกทักษะ  

กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา

และ (3) จัดกิจกรรมให้ผู ้เร ียน ได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ ให้ทำไค้ คิดเป็น ทำเป็น  

รักการอ่านและเกิดการใฝรู้อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 2552  

ที่ต้องการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนาศักยภาพด้านคุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความร ับผิดชอบและทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื ่อสาร  

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งคุณลักษณะดังกล่าวเป็นความสามารถของผู้เรียนที่ทำให้สามารถเรียนรู้  

แบบนำตนเองและเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต และตามเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2553 ที่กล่าวถึงพันธกิจท่ีสำคัญที่สุดของสถาบันการศึกษา คือการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรม  
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การเรียนการสอนให้ผู ้เรียนมีความรู้ในวิชาการและวิชาชีพ มีคุณลักษณะตามหลักสูตรที่กำหนดการสอน  

ในยุคปัจจุบันใช้หลักการของการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดแนวทางการพัฒนา “การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

วิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” ใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ 

และเพื่อเป็นการต่อยอดพัฒนาการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ให้เป็น “วิถีอนาคต วิถีคุณภาพ” จึงกำหนดนโยบาย 

และจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อที่ 6  

คือ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์  

กับกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และประเมินผล 

ในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เชิงรุกผ่านการปฏิบัติที ่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) นั้น 

มีแนวคิดจากการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญซึ่งมีพื้นฐานความเชื่อที่ว่าการจัดการศึกษามีเป้าหมาย

สำคัญที่สุด คือ การจัดการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนแต่ละคนได้พัฒนาตนเองสูงสุด ตามกำลัง  

หรือศักยภาพของแต่ละคน แต่เนื่องจากผู้เรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกันทั้งด้านความต้องการ ความสนใจ 

ความถนัดและยังมีทักษะพื้นฐานอันเป็นเครื่องมือสำคัญท่ีจะไข้ในการเรียนรู้ อันได้แก่ความสามารถในการฟัง 

พูดอ่าน เขียน ความสามารถทางสมอง ระดับสติปัญญา  และการแสดงผลของการเรียนรู้ออกมาในลักษณะ 

ที ่ต่างกัน จึงควรมีการจัดการที่เหมาะสมในลักษณะที่แตกต่างกัน ตามเหตุปัจจัยของผู้เร ียนแต่ละคน  

และผู้ที่มีบทบาทสำคัญในกลไกของการจัดการนี้คือ ผู้สอน แต่จากข้อมูลอันเป็นปัญหาวิกฤตทางการศึกษา

และวิกฤตของผู้เรียนที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่า ผู้สอนยังแสดงบทบาทและทำหน้าที่ของตนเองไม่เหมาะสม  

จึงต้องทบทวนทำความเข้าใจ ซึ่งนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อแก้ไขปัญหาวิกฤตทางการศึกษาและวิกฤตของผู้เรียน

ต่อไปการทบทวนบทบาทของผู้สอน ควรเริ ่มจากการทบทวนและปรับแต่งความคิด ความเข้ าใจเกี่ยวกับ

ความหมายของการเรียน โดยต้องถือว่าแก่นแท้ของการเรียนคือการเรียนรู้ของผู้เรียน ต้องเปลี่ยนจากการยึด 

วิชาเป็นตัวตั้งมาเป็นยึดมนุษย์หรือผู้เรียนเป็นตัวตั้ง หรือที่เรียกว่า ผู ้เรียนเป็นสำคัญ (Student Center  

หรือ Child Center) ผู้สอนต้องคำนึงถึงหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นสำคัญ และให้ผู้เรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติด้วยตนเอง แต่ในปัจจุบันครูผู้สอนยังมีการจัดการสอนในรูปแบบครูเป็นศูนย์กลาง (Teacher Center)  

ยังยึดติดกับการสอนที ่ครูเป็นผู ้บรรยายให้ความรู ้ มิได้มีการปรับเปลี ่ยนให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ  

เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

ดังนั้น ผู้นิเทศ จึงได้จัดทำรายงานการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนในเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, โรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพที่ 214, 

โรงเรียนบ้านนาป่าคาย และโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกุล) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อเป็น
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ข้อมูลในการวางแผนการนิเทศในปีการศึกษา 2567 และเป็นข้อมูลในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ

ครูผู้สอนในปีการศึกษา 2567 

 

2.วัตถุประสงค์การนิเทศ 

 1. เพื่อนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในสังกัด 

 2. เพื่อนิเทศ ติดตาม การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 3. เพื่อนิเทศ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ในช้ันเรียน 

 4. เพื่อนิเทศ ติดตาม การนำผลการประเมินระดับชาติมาวิเคราะห์และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

 
3. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 1.เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนที่รับผิดชอบ และโรงเรียนที่รับผิดชอบได้รับการนิเทศติดตาม อย่างน้อย 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 2. โรงเรียนท่ีรับการนิเทศทุกโรงเรียน มกีารจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 3. ผู้รับการนิเทศร้อยละ 80 ขึ้นไป มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 4. โรงเรียนที่รับการนิเทศทุกโรงเรียน มีการนำผลการประเมินระดับชาติมาวิเคราะห์และจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

4. ขอบเขตการนิเทศ  

 4.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 

  1. การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560  

2. การจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) 

3. การนำผลการประเมินระดับชาติมาวิเคราะห์และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 4.2 ขอบเขตด้านประชากร 

      ประชากร 

  1. ครูในเครือข่ายกลุ่มด่านดำรงฤทธิ์ จำนวน 71 คน  

  2. ครูโรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 214 จำนวน 6 คน  

  3. ครูโรงเรียนบ้านนาป่าคาย จำนวน 10 คน  

  4. ครูโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) จำนวน 11 คน  
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5. ประโยชน์ของการนิเทศ  

 1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานที ่มีคุณภาพ ตามหลักสูตรสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2560 

 2. ครูผู้สอน ได้รับการนิเทศ และคำแนะนำในการจัดการเรียนการสอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบจากศึกษานิเทศก์ และผู้บริหารสถานศึกษา 

 3. ครูผู้สอน ได้รับการนิเทศ และคำแนะนำในการจัดทำแผนการจัดการสอน การจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบจากศึกษานิเทศก์ และผู้บริหารสถานศึกษา 

 4. นักเรียนได้รับการแก้ไขการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) วิชาคณิตศาสตร์  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 ท่ีสอดคล้องตามผลการประเมิน 

 5. ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ 

 

6. ตารางการนิเทศ 

ท่ี โรงเรียน วันที่นิเทศ เวลานิเทศ 

1 ชายเขาวิทยา 15 ก.พ. 2567 08.00-10.30 น. 

2 ราษฎร์อำนวย 15 ก.พ. 2567 10.30-12.30 น. 

3 ประชาชนอุทิศ 15 ก.พ. 2567 13.00-16.00 น. 

4 วัดแม่เฉย 19 ก.พ. 2567 13.00-16.00 น. 

5 บ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) 19 ก.พ. 2567 08.00-12.00 น. 

6 บ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 214 20 ก.พ. 2567 13.00-16.00 น. 

7 น้ำริดราษฎร์บำรุง 21 ก.พ. 2567 08.00-12.00 น. 

8 ชุมชนด่านวิทยา 21 ก.พ. 2567 13.00-16.00 น. 

9 บ้านนาป่าคาย 27 ก.พ. 2567 13.00-16.00 น. 

10 บ้านน้ำไคร้ 13 มี.ค. 2567 08.00-12.00 น. 
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ส่วนท่ี 2 

รายงานผลการนิเทศ 
รายงานการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ของ

โรงเรียนในเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, โรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพที่ 214, โรงเรียนบ้านนาป่าคาย 

และโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกุล) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีการรายงานผลการนิเทศ จำนวน 

4 ประเด็น ดังนี้ 

ประเด็นท่ี 1   การใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

 ประเด็นท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2566 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 

 ประเด็นท่ี 3  การจัดทำการจัดการเรียนรู้ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  

ประเด็นท่ี 4  การนำผลการทดสอบระดับชาติมาพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

(Assessment for Learning) 

 

ประเด็นที่ 1 การใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
1. ความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการหลักสูตร  

ที่ รายการ มาก ปานกลาง น้อย 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 ผู้บริหารมีความเป็นผู้นำทางวิชาการ 10 100 - - - - 
2 ผู้บริหารมีความรู้ และความตระหนักในการ

จัดการบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
10 100 - - - - 

3 ผู้บริหารมีทักษะในการจัดการบริหาร
หลักสูตร 

10 100 - - - - 

4 สถานศึกษามีส่ือในการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร 

8 80 2 20 - - 

5 สถานศึกษามีส่ือในการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร 

8 80 2 20 - - 

รวมเฉล่ีย 46 92 4 8   
  

 จากตารางความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการหลักสูตร พบว่า โรงเรียนมีความเห็นอยู่ในระดับมาก 

จำนวน 46 รายการ คิดเป็นร้อยละ 92 มีความเห็นอยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 4 รายการ คิดเป็นร้อยละ 8 

เมื่อพิจารณารายการที่ทุกโรงเรียนมีความเห็นต่อการบริหารจัดการหลักสูตร อยู่ในระดับมากทั้งหมด 10 
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โรงเรียน ได้แก่ ผู้บริหารมีความเป็นผู้นำทางวิชาการ, ผู้บริหารมีความรู้ และความตระหนักในการจัดการ

บริหารหลักสูตรสถานศึกษา และผู้บริหารมีทักษะในการจัดการบริหารหลักสูตร รายการที่มีความเห็นต่อการ

บริหารจัดการหลักสูตร รองลงมาอยู่ในระดับมากจำนวน 8 โรงเรียน ปานกลาง 2 โรงเรียน ได้แก่ สถานศึกษามี

ส่ือในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร และสถานศึกษามีส่ือในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร 

2. การวางแผนการจัดการเรียนรู้ 

ที่ การวางแผนการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 ศึกษาเอกสารหลักสูตรสถานศึกษาก่อนวางแผนจัดการเรียนรู้ 10 100   

2 แผนการเรียนรู้ท่ีจัดทำครอบคลุมมาตรฐานตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

10 100   

3 ศึกษาข้อมูลนักเรียนไปรายบุคคล เพื่อวางแผนการจัดการ

เรียนรู ้

10 100   

4 กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ี

คาดหวังของหลักสูตรสถานศึกษา 

10 100   

5 กำหนดเนื้อหาและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ครอบคลุม        

พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย 

10 100   

6 กำหนดเนื้อหาในแผนการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับ 

คำอธิบายรายวิชา 

10 100   

7 กำหนดเนื้อหาสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา 

และสภาพความต้องการของชุมชน 

9 90 1 10 

8 แผนการจัดการเรียนรู้ระบุส่ือหรือแหล่งการเรียนรู้ 10 100   

9 กระบวนการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้สัมพันธ์กับ 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

10 100   

10 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 9 90 1 10 

11 แผนการจัดการเรียนรู้มีการปรับปรุง พัฒนา อย่างต่อเนื่อง 9 90 1 10 

12 มีการบูรณาการในแผนการจัดการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 10 100   

รวมเฉล่ีย 117 97.50 3 2.50 
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 จากตารางการวางแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า โรงเรียนมีการปฏิบัติ จำนวน 117 รายการ คิดเป็น

ร้อยละ 97.50 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 3 รายการ คิดเป็นร้อยละ 2.50 เมื่อพิจารณารายการท่ีโรงเรียน

มีความเห็นต่อการวางแผนการจัดการเรียนรู้ ที่ยังไม่มีการปฏิบัติ ได้แก่ การกำหนดเนื้อหาสาระการเรียนรู้

สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและสภาพความต้องการของชุมชน, ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการ

เรียนรู้ และแผนการจัดการเรียนรู้มีการปรับปรุง พัฒนา อย่างต่อเนื่อง   

3. วิธีการจัดการเรียนรู้  

ที่ วิธีการจัดการเรียนรู้ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 กระบวนการเรียนรู้ในแผนการจัดการเรียนรู้ เน้นการคิด 

ปฏิบัติจริง และส่งเสริมคุณธรรม 

10 100 - - 

2 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยโครงงาน 7 70 3 30 

3 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการสาธิต 100 100 - - 

4 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการบรรยาย 9 90 1 10 

5 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการอภิปราย 9 90 1 10 

6 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการค้นคว้า/

รายงาน 

8 80 2 20 

7 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการระดมสมอง 10 100 - - 

8 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยเกม/เพลง 10 100 - - 

9 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการประชุมกลุ่ม 8 80 2 20 

10 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยศึกษานอก

สถานท่ี 

9 90 1 10 

11 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยศูนย์การเรียนรู ้ 7 70 3 30 

12 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยบทบาทสมมติ 8 80 2 20 

13 การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยวิธีอืน่ ๆ  8 80 2 20 

รวมเฉล่ีย 203 86.92 17 13.88 
 

 จากตารางวิธีการจัดการเรียนรู้ พบว่า โรงเรียนมีการปฏิบัติ จำนวน 203 รายการ คิดเป็นร้อยละ 

86.92 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 17 รายการ คิดเป็นร้อยละ 13.88 เมื่อพิจารณารายการท่ีโรงเรียนมี



9 
 

ความเห็นต่อวิธีการจัดการเรียนรู้  ท่ียังไม่มีการปฏิบัติมากท่ีสุด คือ การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการ

โดยศูนย์การเรียนรู้ จำนวน 3 โรงเรียน รองลงมา การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการค้นคว้า/

รายงาน, การจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยการประชุมกลุ่ม, การจัดกระบวนการการเรียนรู้

ดำเนินการโดยบทบาทสมมติ และการจัดกระบวนการการเรียนรู้ดำเนินการโดยวิธีอื่น ๆ จำนวน 2 โรงเรียน 

4. การใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 

ที่ การใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้ ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 แหล่งวิทยาการ 9 90 1 10 

2 สถานประกอบการ 7 70 3 30 

3 วิทยากรท้องถิ่น 8 80 2 20 

4 องค์กร/หน่วยงานราชการ 8 80 2 20 

5 ส่ือการอ่าน 10 100 - - 

6 ส่ือเทคโนโลยี 10 100 - - 

7 นักเรียนมีส่วนร่วมในการผลิตและใช้ส่ือ 10 100 - - 

8 ส่ือท่ีใช้มีความสอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู ้ 10 100 - - 

รวมเฉล่ีย 72 90 8 10 
 

 จากตารางการใช้สื่อ/แหล่งเรียนรู้ พบว่า โรงเรียนมีการปฏิบัติ จำนวน 72 รายการ คิดเป็นร้อยละ 

90.00 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 8 รายการ คิดเป็นร้อยละ 10.00 เมื ่อพิจารณารายการท่ีโรงเรียน 

มีความเห็นต่อการใช้สื ่อ/แหล่งเรียนรู้ ที ่ยังไม่มีการปฏิบัติมากที ่สุด คือ การใช้แหล่งเรียนรู้ด้วยสถาน

ประกอบการ จำนวน 3 โรงเรียน  รองลงมา คือ การใช้แหล่งเรียนรู้ด้วยวิทยากรท้องถิ่น, การใช้แหล่งเรียนรู้

ด้วยองค์กร/หน่วยงานราชการ จำนวน 2 โรงเรียน   

5. การวิจัย การวัดและประเมินผล 

ที่ การวิจัย การวัดและประเมินผล 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 มีการวิจัยในช้ันเรียน 10 100 - - 

2 มีการนำผลการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ 10 100 - - 

3 แบบทดสอบปรนัย 10 100 - - 
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ที่ การวิจัย การวัดและประเมินผล 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

4 แบบทดสอบอัตนัย 10 100 - - 

5 แบบประเมินค่า 10 100 - - 

6 ตารางผลงาน 6 60 4 40 

7 แฟ้มสะสมงาน 10 100 - - 

8 แบบสำรวจรายการ 6 60 4 40 

9 แบบสัมภาษณ์ 7 70 3 30 

10 แบบวัดเจตคติ 8 80 2 20 

11 แบบบันทึกพฤติกรรม 10 100 - - 

12 แบบวัดภาคปฏิบัติ 10 100 - - 

13 แบบประเมินสภาพจริง 10 100 - - 

14 มีเกณฑ์การประเมินคุณภาพ 10 100 - - 

15 วัดได้ตรงจุดประสงค์การเรียนรู ้ 9 90 1 10 

16 มีการหาคุณภาพเครื่องมือ 7 70 3 30 

17 มีการวัดและประเมินผลทั้งก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน 10 100 - - 

18 การวัดผลเน้นการประเมินผลครอบคลุมด้านความรู้ – ทักษะ – 

คุณธรรมและค่านิยม 
10 100 - - 

19 มีการแจ้งผลการเรียนต่อสาธารณชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 10 100 - - 

20 นำผลการวัดและประเมินผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน 10 100 - - 

รวมเฉล่ีย 183 91.50 17 8.50 
 

 จากตารางการวิจัย การวัดและประเมินผล พบว่า โรงเรียนมีการปฏิบัติ จำนวน 183 รายการ คิดเป็น

ร้อยละ 91.50 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 17 รายการ คิดเป็นร้อยละ 8.50 เมื ่อพิจารณารายการ 

ท่ีโรงเรียนมีความเห็นต่อการวิจัย การวัดและประเมินผล ที่ยังไม่มีการปฏิบัติมากที่สุด คือ ตารางผลงาน  

และแบบสำรวจรายการ  จำนวน 4 โรงเรียน  รองลงมา คือ แบบสัมภาษณ์, มีการหาคุณภาพเครื่องมือ  

จำนวน 3 โรงเรียน   
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6. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ที่ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 กิจกรรมแนะแนว 10 100 - - 

2 กิจกรรมนักเรียน : กิจกรรมลูกเสือ 10 100 - - 

3 กิจกรรมนักเรียน : เนตรนาร ี 10 100 - - 

4 กิจกรรมนักเรียน : ยุวกาชาด 3 30 7 70 

5 กิจกรรมชุมนุม 10 100 - - 

6 กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ 8 80 2 20 

รวมเฉล่ีย 51 85.00 9 15.00 
 

 จากตารางกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พบว่า โรงเรียนมีการปฏิบัติ จำนวน 85 รายการ คิดเป็นร้อยละ 
85.00 โรงเร ียนไม่ม ีการปฏิบัต ิ จำนวน 9 รายการ คิดเป็นร ้อยละ 15.00 เม ื ่อพ ิจารณารายการ 
ท่ีโรงเรียนมีความเห็นต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ไม่มีการปฏิบัติมากที่สุด คือ กิจกรรมนักเรียน : ยุวกาชาด  
จำนวน 7 โรงเรียน  รองลงมา คือ กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ จำนวน 2 โรงเรียน   
 

7.การปฏิบัติตามหลักสูตรสถานศึกษา 

รายการปฏิบัติ 
ระดับการปฏิบัติ  

เฉลี่ย ระดับ 
1. วิเคราะห์ความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และวิธีการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

4.29 ดี 

2. ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู ้และการแสวงหา
ความรู้จากแหล่งวิทยาการต่าง ๆ  

3.57 ดี 

3. ศึกษาค้นคว้าและแสวงหาข้อมูลข่าวสาร เพื่อใช้ในการพัฒนาการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

4.14 ดี 

4. จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

4.43 ดี 

5. บูรณาการ/สอดแทรกคุณ 4.29 ดี 
6. จัดเนื้อหารสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายสอดคล้อง
กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน 

4.71 ดีมาก 

7. จัดการเรียนรู้โดยมุ่งพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการอย่างมีระบบ 
และคิดอย่างมีวิจารญาณ 

4.43 ดี 
 



12 
 

รายการปฏิบัติ 
ระดับการปฏิบัติ  

เฉลี่ย ระดับ 
8. จัดการเรียนรู้โดยให้แสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ท่ีหลากหลาย 
เช่น ห้องสมุด ภูมิปัญญาท้องถิ่นสภาพแวดล้อม และอื่นๆ 

4.53 ดีมาก 

9. ส่งเสริมผู้เรียนให้แสวงหาความรู้โดยใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 4.43 ดี 
10. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกทำกิจกรรมหรือฝึกปฏิบัติตาม
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

4.43 ดี 

11. จัดให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการจัดการเผชิญสถานการณ์และการนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

4.14 ดี 

12. ประเมินผลผู้เรียนได้ครอบคลุมพัฒนาการของผู้เรียนความ
ประพฤติ พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และผลงาน  

4.43 ดี 

13. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินตนเอง 4.29 ดี 
14. ดำเนินการให้บิดามารดา ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการประเมิน
ผู้เรียน 

3.71 ดี 

15. ให้ความช่วยเหลือเพื่อนครู เช่น ถ่ายทอดวิธีจัดการเรียนรู้เป็นท่ี
ปรึกษา และนิเทศการสอน เป็นต้น 

4.14 ดี 
 

16. ทำหน้าท่ีแนะแนว ให้คำปรึกษาด้านชีวิตการศึกษาต่อและการ
พัฒนาตนเองสู่โลกอาชีพและการมีงานทำ 

4.57 ดีมาก 

17. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นนอกห้องเรียน 

4.29 ดี 

18. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนานวัตกรรมจากแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
นอกห้องเรียน 

4.00 ดี 

เฉล่ีย 4.27 ดี 
 

 จากตารางการปฏิบัติตามหลักสูตรสถานศึกษา พบว่า มีระดับการปฏิบัติตามหลักสูตร อยู่ในระดับดี 
(x̅ = 4.27) เมื่อพิจารณารายการที่มีระดับการปฏิบัติตามหลักสูตรสถานศึกษาเฉลี่ยมากที่สุด คือ จัดเนื้อหาร
สาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้หลากหลายสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน อยู่ในระดับ 
ดีมาก (x̅ = 4.71) รองลงมา คือ ทำหน้าที่แนะแนว ให้คำปรึกษาด้านชีวิตการศึกษาต่อและการพัฒนาตนเอง 
สู่โลกอาชีพและการมีงานทำ อยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.57) และระดับการปฏิบัติตามหลักสูตรสถานศึกษา 
เฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ และการแสวงหาความรู้จากแหล่งวิทยาการ
ต่าง ๆ อยู่ในระดับดี (x̅ = 3.57) 
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8.ความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

รายการ 
การปฏิบัติ  

เฉลี่ย ระดับ 

การจัดหลักสูตร   

1. การมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4.38 ดี 

2. วิสัยทัศน์ของสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 4.50 ดี 

3. การกำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีสอน 4.50 ดี 

4. การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับตัวชี้วัดการเรียนรู้ 4.63 ดีมาก 

5. วิธีการประเมินผลผู้เรียนตามหลักสูตรสอดคล้องกับวิธีการสอน 4.63 ดีมาก 

เฉลี่ยด้านการจัดหลักสูตร 4.53 ดีมาก 

การจัดกิจกรรมการสอน   

6. การจัดกิจกรรมการสอนด้วยวิธีที่หลากหลาย 4.50 ดี 

7. จัดกิจกรรมการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 4.63 ดีมาก 

8. ระยะเวลาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน 4.63 ดีมาก 

9. ระยะเวลาท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอนนอกห้องเรียน 3.63 ดี 

เฉลี่ยด้านการจัดกิจกรรมการสอน 4.34 ดี 

สื่อการเรียนการสอน   

10. คุณภาพของส่ือ 4.25 ดี 

11. ความทันสมัยของส่ือ 4.38 ดี 

12. ความหลากหลายของส่ือ 4.38 ดี 

13. การกำหนดเกณฑ์ในการประเมินผล 4.38 ดี 

14. ความยุติธรรมในการให้คะแนน 4.75 ดีมาก 

15. การนำผลการวัดและประเมินมาปรับปรุงผู้เรียน 4.50 ดี 

เฉลี่ยด้านสื่อการเรียนการสอน 4.44 ดี 

ด้านการบริหารจัดการ   

16. การจัดตารางสอน 4.93 ดีมาก 

17. การจัดครูเข้าสอนแต่ละกลุ่มสาระ 4.63 ดีมาก 

18. การจัดสอนซ่อมเสริม 4.50 ดี 
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รายการ 
การปฏิบัติ  

เฉลี่ย ระดับ 

19. การแก้ปัญหาด้านการเรียนให้กับนักเรียน 4.75 ดีมาก 

20. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรมแนะแนว และกิจกรรม

นักเรียน เช่น ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดกีฬา ศาสนา ศิลปะ และ

วัฒนธรรม เป็นต้น 4.88 

ดีมาก 

21. การจัดเวลาแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอน 4.25 ดี 

22. ความร่วมมือในการปฏิบัติงานของคณะครู 4.75 ดีมาก 

23. การทักทาย พบปะ พูดคุย ระหว่างครูกับนักเรียน ในห้องเรียนและ

นอกห้องเรียน 4.88 

ดีมาก 

เฉลี่ยด้านบริหารจัดการ 4.69 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกด้าน 4.50 ดี 
 

 จากตารางความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาโดยรวม พบว่า มค่ีาเฉล่ียระดับความพึงพอใจ  
อยู่ในระดับดี (x̅ = 4.50) เมื่อพิจารณารายการความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ท่ีมีความพึงพอใจ
เฉลี่ยมากที่สุด คือ ความพึงพอใจต่อการการจัดตารางสอน  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.93) 
รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรมแนะแนว และกิจกรรมนักเรียน เช่น ลูกเสือ เนตรนารี 
ยุวกาชาดกีฬา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม เป็นต้น, การทักทาย พบปะ พูดคุย ระหว่างครูกับนักเรียน ใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน อยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.88) และความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
เฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ความทันสมัยของสื่อ, ความหลากหลายของสื่อ และการกำหนดเกณฑ์ในการประเมินผล 
อยู่ในระดับดี (x̅ = 3.38) 
 

 จากตารางความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้านการจัดหลักสูตร พบว่า มีค่าเฉลี่ยระดับ
ความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.53) เมื่อพิจารณารายการความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา
ด้านการจัดหลักสูตร ที่มีความพึงพอใจเฉลี่ยมากที่สุด คือ การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับตัวชี้วัดการ
เรียนรู้, วิธีการประเมินผลผู้เรียนตามหลักสูตรสอดคล้องกับวิธีการสอน มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก  
(x̅ = 4.63) และความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การมีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยู่ในระดับดี (x̅ = 4.38) 
 

 จากตารางความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้านการจัดกิจกรรมการสอน  พบว่า มีค่าเฉล่ีย
ระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.34) เมื่อพิจารณารายการความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษาด้านการจัดกิจกรรมการสอน ท่ีมีความพึงพอใจเฉล่ียมากท่ีสุด คือ จัดกิจกรรมการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
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เป็นสำคัญ, ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน  มีความพึงพอใจอยู ่ในระดับดีมาก  
(x̅ = 4.63) และความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนนอกห้องเรียน อยู่ในระดับดี (x̅ = 3.63) 
 

 จากตารางความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้านสื่อการเรียนการสอน พบว่า มีค่าเฉล่ีย
ระดับความพึงพอใจ อยู่ในระดับดี ( x̅ = 4.44) เมื ่อพิจารณารายการความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษาด้านสื่อการเรียนการสอน ที่มีความพึงพอใจเฉลี่ยมากที่สุด คือ ความยุติธรรมในการให้คะแนน 
 มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.75) และความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเฉล่ียน้อยท่ีสุด 
คือ คุณภาพของส่ือ อยู่ในระดับดี (x̅ = 4.25) 
 

 จากตารางความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาด้านการบริหารจัดการ พบว่า มีค่าเฉล่ียระดับ
ความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีมาก (x̅ = 4.69) เมื่อพิจารณารายการความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา
ด้านการบริหารจัดการ ที่มีความพึงพอใจเฉลี่ยมากที่สุด คือ การจัดตารางสอน มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี
มาก (x̅ = 4.93) และความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเฉล่ียน้อยท่ีสุด คือ การจัดเวลาแลกเปล่ียน
เรียนรู้ระหว่างครูผู้สอน อยู่ในระดับดี (x̅ = 4.25) 
 

9.ปัญหาและข้อเสนอแนะจากผู้รับการนิเทศ 

สภาพปัญหา/สาเหตุ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา/สาระการเรียนรู้/สาระการ

เรียนรู้ท้องถิ่น 

- การนำหลักสูตรไปใช้ยังไม่ท่ัวถึง 

- ครูขาดความมั่นใจว่าหลักสูตรถูกต้องหรือมีคุณภาพหรือไม ่

- ครูบางส่วนไม่ได้นำหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในการออกแบบ

การสอนในช้ันเรียน 

- ครูไม่ครบทุกวิชาเอก ทำให้มีข้อบกพร่องในการจัดทำหลักสูตร

สถานศึกษาในบางกลุ่มสาระฯ 

- จัดการอบรมจัดทำหลักสูตร เพื่อให้

ครูมีความรู้และเข้าใจ และนำไปใช้

อย่างท่ัวถึง 

- ผู้บริหารสถานศึกษาควรให้การ

ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาครูทุก

คน ให้มีเจตคติและแรงจูงใจท่ีดีต่อการ

พัฒนาหลักสูตร 

- การอบรมจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา

ของโรงเรียนขนาดเล็กโดยวิทยากรท่ี

เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ 
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สภาพปัญหา/สาเหตุ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ Active Learning ระดับใด 

- พอใช้ 

- ครูบางส่วนไม่เข้าใจเรื่องการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

Active Learning  

 

- ส่งเสริมการพัฒนาการจัดทำแผนการ

สอน Active Learning ให้ถูกต้อง 

- ใช้กระบวนการ PLC ในสถานศึกษา 

3. การจัดทำ/ใช้ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน 

- ขาดความต่อเนื่อง และพัฒนาส่ือ 

- ขาดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

- ขาดส่ือท่ีทันสมัย 

- ครูขาดทักษะในการออกแบบส่ือ 

- ครูขาดทักษะในการพัฒนาส่ือคอมพิวเตอร์ 

- พัฒนาส่ืออย่างต่อเนื่อง 

- เพิ่มแหล่งเรียนรู้ภายใน 

- จัดหางบประมาณเพิ่มเติมจากชุมชน

หรือจากภาคีเครือข่ายและองค์กรอื่น 

- จัดอบรมการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการ

สอน 

 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ (ตามสภาพจริง) 

- ครูขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินผล 

- ไม่มีการวัดผลประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

- ผู้ปกครองไม่มีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลผู้เรียน 

- การออกข้อสอบปลายภาค ขาดการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ

และขาดความเท่ียงตรง 

- ครูไม่มีการวัดผลก่อนเรียนและหลังเรียน เพื่อวิเคราะห์ผู้เรียน 

 

- จัดอบรมการวัดผลและประเมินผล

การเรียนรู้ให้เหมาะสมแต่ละรายวิชา 

- กำหนดเป็นนโยบายให้ผู้ปกครองมี

ส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล

อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

- จัดอบรมพัฒนาหัวหน้าฝ่ายวิชาการ

ในเรื่องการประเมินข้อสอบ 

5. การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชมรม Active Learning) 

- ขาดทักษะในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning  

- จัดกิจกรรมไม่ตรงตามความต้องการของผู้เรียน 

 

 

 

- จัดอบรมเพิ่มความในการจัดกิจกรรม 
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สภาพปัญหา/สาเหตุ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

6. การดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

- ความต่อเนื่องในการดูแลนักเรียน 

- ปัญหาเด็กขาดเรียน หยุดเรียน ออกเรียนกลางคัน 

- ขาดความร่วมมือจากผู้ปกครอง ในการขับเคล่ือนระบบดูแล

ช่วยเหลือ 

- ขาดความความเข้าใจในระบบ 

- ปัญหาจากการประสานความร่วมมือ

กับผู้ปกครอง 

- อาศัยความร่วมมือจากผู้นำชุมชน ใน

การประสานผู้ปกครองของนักเรียน 

- ทำความเข้าใจและขอความร่วมมือ

จากผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

 

ประเด็นท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 
ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2566 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1 

 

ตอนท่ี 1 ด้านการบริหารจัดการ 
รายการ ปฏิบัติ ร้อยละ ไม่ปฏิบัติ ร้อยละ 

1. การบริหารจัดการในสถานศึกษา 
  1.1 มีนโยบายส่งเสริมการสอนประวัติศาสตร์บูรณาการ
แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น 
  1.2 มีการบริหารจัดการโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 8
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ 1 รายวิชาพื้นฐานประวัติศาสตร์  
  1.3 มีนโยบายจัดหาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

 
10 
 

10 
 

10 

 
100 

 
100 

 
100 

  

 
ตอนที่ 2 ด้านการจัดการห้องเรียน 

รายการ ปฏิบัติ ร้อยละ ไม่ปฏิบัติ ร้อยละ 
2. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  2.1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
  2.2 ครูมีการบูรณาการสอนแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นกับวิชาอื่น ๆ 
  2.3 นำนักเรียนออกนอกห้องเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

 
10 
10 
 

10 
 

 
100 
100 

 
100 
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รายการ ปฏิบัติ ร้อยละ ไม่ปฏิบัติ ร้อยละ 
3. ด้านครูผู้สอน 
  3.1 ครูมีการสร้างนวัตกรรมการสอนท่ีครูพัฒนาขึ้น 
  3.2 ครูเข้าร่วมการพัฒนาครูประวัติศาสตร์ผ่านระบบ
ออนไลน์หรือ On Site 

 
10 
10 

 
100 
100 

  

4. ด้านนักเรียน 
  4.1 นักเรียนเข้าใจและส่ือสารแหล่งเรียนรู้ประวติัศาสตร์
ท้องถิ่นได้ 
  4.2 นักเรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับชุมชน 
  4.3 นักเรียนได้รับทักษะท่ีจำเป็นและสามารถนำกลับมา
ใช้ได้ 
 

 
10 
 

10 
10 

 
100 

 
100 
100 

  

5. ด้านสื่อการเรียนรู้ 
  5.1 มีการจัดทำ และจัดหา มีส่ือการเรียนรู้ 
  5.2 มีการดำเนินการจัดหาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 
  5.3 มีทำเนียบแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

 
10 
10 
 

10 

 
100 
100 

 
100 

  

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
1. โรงเรียนดำเนินการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองคุณธรรมจริยธรรมอย่างไร 
 - จัดการสอนวิชาประวัตศิาสตร์ เป็นรายวิชาพื้นฐาน 
 - จัดการสอนวิชาหน้าท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม  เป็นรายวิชาเพิ่มเติม 
 - จัดการสอนวิชาประวัติศาสตร์โดยครูประจำช้ัน 

  - มีการจัดกิจกรรมเสริม เรื่องหน้าท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม ในวันศุกร์  
 
2. โรงเรียนมีการดำเนินการจัดทำแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นสู่การเรียนรู้อย่างไร 
 - มีการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
 - สถานศึกษาบางแห่งอยู่ระหว่างดำเนินการ วางแผน หาตกลงร่วมกัน เลือกแหล่งเรียนรู้

ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
 - มีการจัดทำส่ือการเรียนรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและให้นักเรียนสำรวจพื้นท่ีจริง 
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ประเด็นที่ 3  การจัดทำการจัดการเรียนรู้ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  

ปีการศึกษา 2566 
 

ตอนท่ี 1 การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ประเด็นการนิเทศ มี ร้อยละ ไม่มี ร้อยละ 

1.โรงเรียนมีการกำหนดแนวทางการนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา ของรัชกาลท่ี 10 ไปบูรณาการการทำงาน 
หรือจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อดำเนินการจัด
การศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
ของรัชกาท่ี 10 สู่การปฎิบัติ 

5 50   

2. โรงเรียนสร้างการรับรู้ สร้างความเข้าใจสร้างความ
ตระหนักให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 

5 50   

3. โรงเรียนมีการนิเทศ ติดตาม และสร้างขวัญและกำลังใจแก่
ครูและบุคลากรในการดำเนินงานน้อมนำพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ 

5 50   

4. โรงเรียนมีการรวบรวม วิเคราะห์ถอดบทเรียน รายงาน 
สรุปผลข้อมูลท่ีได้รับจากครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3 30 2 20 

5. โรงเรียนมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้น้อมนำ 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของรัชกาลท่ี 10  
สู่การปฏิบัติ 

3 30 2 20 

รวมเฉล่ีย 21 84.00 4 16.00 
 

 จากตารางการการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  พบว่า โรงเรียนทั้งหมด 

มีการปฏิบัติ จำนวน 21 รายการ คิดเป็นร้อยละ 84.00 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 4 รายการ คิดเป็นร้อย

ละ 16.00 เมื ่อพิจารณารายการท่ีโรงเรียนมีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู ่การปฏิบัติ   

ท่ียังไม่มีการปฏิบัติมากท่ีสุด คือ โรงเรียนมีการรวบรวม วิเคราะห์ถอดบทเรียน รายงาน สรุปผลข้อมูลท่ีได้รับ

จากครูและบุคลากรทางการศึกษา, โรงเรียนมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษาของรัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ จำนวน 7 โรงเรียน   

 แบบนิเทศการจัดทำการจัดการเรียนรู ้ น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู ่การปฏิบัติ  

ปีการศึกษา 2566 ได้รับกลับคืนจากโรงเรียนจำนวน 5 โรงเรียน และอีก 5 โรงเรียนไม่ได้รายงานข้อมูลดังล่าว 
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ตอนท่ี 2 จำนวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 
1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการท้ังหมด 702 คน  

2. ด้านท่ี 1 “วิถีคนดี” มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง จำนวน 668 คน 

3. ด้านท่ี 2 “คุณธรรมนำชีวิต” มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม จำนวน 702 คน 

4. ด้านท่ี 3 “หนึ่งนักเรียน หนึ่งอาชีพ”มีงานทำ มีอาชีพ จำนวน 641 คน 

5. ด้านท่ี 4 “จิตอาสาด้วยหัวใจ” มีพลเมืองดี จำนวน 702 คน 

 

ตอนท่ี 3 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้น้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ

รัชกาลท่ี 10 สู่การปฏิบัติ 
1. หนูน้อยประชาชนอุทิศ พิชิตขยะ 

2. โครงการนักเรียนเปล่ียนโลก 

 

ประเด็นที่ 4 การนำผลการทดสอบระดับชาติมาพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Assessment for Learning) 

          จำนวนโรงเรียนท้ังหมด 10 โรงเรียน  

  โรงเรียนประถมศึกษา จำนวน 7 โรงเรียน 

  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา จำนวน 3 โรงเรียน 

การนำผลการทดสอบระดับชาติมาวิเคราะห์ 
เพื่อคุณภาพการศึกษา 

การดำเนินการ  
ปฏิบัติ  ร้อยละ ไม่ปฏิบัติ ร้อยละ 

1. การวิเคราะห์ผลการทดสอบระดับชาติ  
1.1 วิเคราะห์ผล RT 
1.2 วิเคราะห์ผล NT 
1.3 วิเคราะห์ผล O-NET ป.6 วิชาภาษาไทย 
1.4 วิเคราะห์ผล O-NET ป.6 วิชาคณิตศาสตร์ 
1.5 วิเคราะห์ผล O-NET ป.6 วิชาวิทยาศาสตร์ 
1.6 วิเคราะห์ผล O-NET ป.6 วิชาภาษาอังกฤษ 
1.7 วิเคราะห์ผล O-NET ม.3 วิชาภาษาไทย 
1.8 วิเคราะห์ผล O-NET ม.3 วิชาคณิตศาสตร์ 
1.9 วิเคราะห์ผล O-NET ม.3 วิชาวิทยาศาสตร์ 
1.10 วิเคราะห์ผล O-NET ม.3 วิชาภาษาอังกฤษ  

 
6 
8 
3 
3 
2 
5 
1 
2 
0 
2 

 
60 
80 
30 
30 
20 
50 

33.33 
66.67 

0 
66.67 

 
4 
2 
7 
7 
8 
5 
2 
1 
3 
1 

 
40 
20 
70 
70 
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50 

66.67 
80 
100 

33.33 
2. การวิเคราะห์จุดอ่อนและประเด็นการพัฒนาจากผลการทดสอบ
ระดับชาติ 
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การนำผลการทดสอบระดับชาติมาวิเคราะห์ 
เพื่อคุณภาพการศึกษา 

การดำเนินการ  
ปฏิบัติ  ร้อยละ ไม่ปฏิบัติ ร้อยละ 

2.1 ครูช้ัน ป.1 ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควรพัฒนา  
2.2 ครูช้ัน ป.3 วิชาภาษาไทย ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.3 ครูช้ัน ป.3 วิชาคณิตศาสตร์ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.4 ครูช้ัน ป.6 วิชาภาษาไทย ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.5 ครูช้ัน ป.6 วิชาคณิตศาสตร์ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.6 ครูช้ัน ป.6 วิชาวิทยาศาสตร์ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.7 ครูช้ัน ป.6 วิชาภาษาอังกฤษ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.8 ครูช้ัน ม.3 วิชาภาษาไทย ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.9 ครูช้ัน ม.3 วิชาคณิตศาสตร์ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.10 ครูช้ัน ม.3 วิชาวิทยาศาสตร์ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 
2.11 ครูช้ัน ม.3 วิชาภาษาอังกฤษ ทราบจุดอ่อนหรือประเด็นท่ีควร
พัฒนา 

10 
10 
 

10 
 

10 
 

10 
 

10 
 

10 
 
3 
 
3 
 
3 
 
3 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

3. โรงเรียนมีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ตามผลการประเมินระดับชาติ 

8 80 2 20 

รวม      
 จากตารางการการนำผลการทดสอบระดับชาติมาวิเคราะห์เพื่อคุณภาพการศึกษา พบว่า โรงเรียนมี
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามผลการประเมินระดับชาติ จำนวน 8 โรงเรียน และยังไม่ได้จัดทำ 
(อยู่ระหว่างจัดทำ) จำนวน 2 โรงเรียน เมื่อพิจารณาการปฏิบัติงานตามแบบนิเทศพบว่าโรงเรียนมีการปฏิบัติ 
จำนวน 132 รายการ คิดเป็นร้อยละ 75.86 โรงเรียนไม่มีการปฏิบัติ จำนวน 42 รายการ คิดเป็นร้อยละ 24.14 
เมื ่อพิจารณารายการท่ีโรงเรียนมีการนำผลการทดสอบระดับชาติมาวิเคราะห์เพื ่อคุณภาพการศึกษา  
ที่ยังไม่มีการปฏิบัติมากที่สุด คือ วิเคราะห์ผล O-NET ม.3 วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวน 3 โรงเรียน (x̅ = 100) 
รองลงมาคือ วิเคราะห์ผล O-NET ป.6 วิชาวิทยาศาสตร์ จำนวน 8 โรงเรียน (x̅ = 80) 
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ส่วนท่ี 3 

รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ของครูในช้ันเรียน 
 

รายงานการนิเทศ ติดตาม เพื ่อพัฒนาคุณภาพของผู ้เร ียน ภาคเรียนที ่ 2 ปีการศึกษา 2566  

ของโรงเรียนในเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, โรงเรียนบ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 214, โรงเรียนบ้านนาป่าคาย 

และโรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกุล) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มรีายงานผลการนิเทศการจัดการ

เรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ของครูช้ันเรียน จำนวน 9 คน ดังนี้ 

 

ท่ี ช่ือ-นามสกุล โรงเรียน 
1 นางสาวพิมลดา  เรืองเดช น้ำริดราษฎร์บำรุง 
2 นางจิรัฐติกาล นาหลวง ชุมชนด่านวิทยา 
3 นางสาวณัฐฐิภา มากคล้าย ชายเขาวิทยา 
4 นายณัฐกรณ์ เกษมณี ประชาชนอุทิศ 
5 นายศักดิ์ณรงค์  ยะรส วัดแม่เฉย 
6 นางสาววาสนา เสือเมือง ราษฎร์อำนวย 
7 นางสาวลัญช์สิตางศ์ุ ศรีเกษม บ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล)  
8 นางสาวชิดชนก บุญเดช บ้านน้ำพี้มิตรภาพท่ี 214 
9 นายเจษฏา  เม่นวังแดง บ้านนาป่าคาย 
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โรงเรียน น้ำริดราษฎร์บำรุง        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ปฐมวัย     ชื่อผู้สอน นางสาวพิมลดา  เรืองเดช  
ชื่อเร่ืองที่สอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  ชื่อกิจกรรมที่สอน  รู้จักสีผ่านกิจกรรมผ้ามัดยอม  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 21 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน  1  ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
 

   
 

   
 
ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักสีต่าง ๆ  
 2. เพื่อให้นักเรียนรู้จักวิธีการย้อมสีผ้าด้วยวิธีการ ผ้ามัดยอม 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ร้องเพลงสีต่าง ๆ ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ 
   2) ครูชวนให้นักเรียนเกิดความคิด “สีเส้ือมาจากไหน” 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูอธิบายสีต่าง ๆ  
   2) ครูสาธิตการย้อมสีผ้า     
   3) นักเรียนลงมือย้อมสีผ้า ตามสีท่ีครูกำหนด    

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
 1) นักเรียนอธิบายผ้าของตนเองว่ามีสีใดบ้าง 

   2) ครูสรุปวิธีการมัดย้อม ว่าจะต้องเอาผ้าไปตากแดดเพื่อให้สีติดทนนาน  
 2.2 ส่ือประกอบการสอน 
  1) วีดีโอ Youtube รู้จักเพลงสีไทย/อังกฤษ 
  2) ส่ือวงล้อสี 
  3) ผ้ามัดยอม 
  4) สียอมผ้า 
 
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน และให้นักเรียนได้ร้องได้
เต้นประกอบเพลง  
  2) ครูสาธิตวิธีการทำผ้ามัดย้อมให้นักเรียนได้อย่างละเอียด  
  3) นักเรียนยอมสีผ้า ตามสีท่ีครูกำหนด ส่งผลให้นักเรียนเกิดการแยกแยะ และรู้จักสีต่าง ๆ  
  4) นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  1) นักเรียนต้องรอคิว เพื่อได้ปฏิบัติ ทำให้นักเรียน ไม่มีสมาธิ 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

โรงเรียน น้ำริดราษฎร์บำรุง        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ปฐมวัย     ชื่อผู้สอน นางสาวพิมลดา  เรืองเดช   
ชื่อเร่ืองที่สอน การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  ชื่อกิจกรรมที่สอน  รู้จักสีผ่านกิจกรรมผ้ามัดยอม  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 21 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน  1  ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้ /      
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย /      
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

/      

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

/      

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง /      
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ /      
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล  /     

รวม 40 8    เฉลี่ย 4.80 
 

เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    
4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

นิเทศ 01 
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(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 
 
 
 
โรงเรียน ชุมชนด่านวิทยา        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ชื่อผู้สอน นางจิรัฐติกาล นาหลวง   
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  At The Shop   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 21 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 

 
 

  
 

  ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักคำศัพท์สินค้าของเล่นในร้านค้า 
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถสนทนาเพื่อซื้อของเล่นในร้านค้าได้ 
 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) นักเรียนดูคลิปวีดีโอการ์ตูนท่ีเป็นสถานการณ์การซื้อของในร้านค้า 
   2) ครูให้นักเรียนเล่นบิงโก้คำศัพท์ของเล่นในร้านค้า 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูสอนคำศัพท์การสนทนา เพื่อซื้อสินค้า 
   2) นักเรียนจับกลุ่ม เพื่อค้นหาของเล่น ท่ีครูเตรียมไว้แล้วนำเสนอ 
   3) นักเรียนจับกลุ่ม เขียนบทสนทนา และซ้อมการแสดงซื้อของเล่นในร้านค้า 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
 1) นักเรียนแสดงซื้อของเล่นในร้านค้า 

   2) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
  
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน ผ่านภารกิจต่าง ๆ   
  3) ครูมีส่ือให้นักเรียนรู้จักคำศัพท์ต่าง ๆ ผ่านเกมบิงโก้ 
  4) นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  1) กิจกรรมใช้เวลาเยอะ ทำให้เวลาการเรียนรู้ไม่เพียงพอ 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

โรงเรียน ชุมชนด่านวิทยา        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ชื่อผู้สอน นางจิรัฐติกาล นาหลวง   
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  At The Shop   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 21 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้   /    
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย   /    
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 /     

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

/      

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  /     
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล  /     

รวม 10 24 6   เฉลี่ย 4.00 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน ชายเขาวิทยา        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นางสาวณัฐฐิภา มากคล้าย  
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  มุมของส่ีเหล่ียม  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 15 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  
 

  
 

1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักส่ีเหล่ียมประเภทต่าง ๆ  
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถหาพื้นท่ีของส่ีเหล่ียมได้ 
 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูให้นักเรียนเล่นบิงโก้ส่ีเหล่ียม 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูสอนวิธีการหาพื้นท่ีของส่ีเหล่ียม 
   2) นักเรียนจับกลุ่มทำใบงาน เพื่อหาพื้นท่ีส่ีเหล่ียม 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
 1) นักเรียนนำเสนอโจทย์ปัญหา พื้นท่ีส่ีเหล่ียม 

   2) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
  
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน ผ่านภารกิจต่าง ๆ   
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  1) นักเรียนยังเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีไม่หลากหลาย 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โรงเรียน ชายเขาวิทยา        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นางสาวณัฐฐิภา มากคล้าย  
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  มุมของส่ีเหล่ียม  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 15 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้  /     
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย   /    
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

 /     

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ    /    
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง   /    
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  /     
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล  /     

รวม  28 9   เฉลี่ย 3.70 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน ประชาชนอุทิศ        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นายณัฐกรณ์ เกษมณี  
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การแต่งกายรำวงมาตรฐาน  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 15 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  
 

1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักการแต่งกายรำวงมาตรฐาน  
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถแต่งกายรำวงมาตรฐานได้อย่างถูกต้อง 
 
2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูให้นักเรียนดูภาพการแต่งกายประจำชาติต่าง ๆ ในกลุ่มอาเซียน 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) นักเรียนจับกลุ่ม เพื่อหารูปภาพท่ีเป็นของแต่งกายประเทศต่าง ๆ  
   2) นักเรียนจับกลุ่ม แต่งกายรำวงมาตรฐาน 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
   1) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือจริงให้นักเรียนเรียนรู้  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน อย่างสม่ำเสมอ 
  3) นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง   
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  1) นักเรียนยังเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีไม่หลากหลาย 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน ประชาชนอุทิศ        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นายณัฐกรณ์ เกษมณี  
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การแต่งกายรำวงมาตรฐาน  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 15 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้  /     
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย /      
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  /     
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล  /     

รวม 15 28    เฉลี่ย 4.30 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน วัดแม่เฉย        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นายศักดิ์ณรงค์  ยะรส    
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การเล่นดนตรีเพลงตารีกีปัส  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 

 
 

1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักโน้ตดนตรี ตารีกีปัส  
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถเล่นดนตรีเพลง ตารีกีปัส 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูให้นักเรียนดูการเล่นเพลงตารีกีปัสผ่าน Youtube 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูสอนโน๊ตดนตรี  
   2) ครูให้นักเรียนซ้อมเล่นเพลง และอัดวีดีโอ 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
1) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
2) ครูเปิดวีดีโอ ให้นักเรียนร่วมกันวพิากษ์ 

  
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือจริงให้นักเรียนเรียนรู้  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน อย่างสม่ำเสมอ 
  3) นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง   
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  -  
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน วัดแม่เฉย        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน  นายศักดิ์ณรงค์  ยะรส    
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การเล่นดนตรีเพลงตารีกีปัส  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้  /     
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  /     
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  /     
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล /      

รวม 15 28    เฉลี่ย 4.30 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน ราษฎร์อำนวย          
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 4 ชื่อผู้สอน        
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การถนอมอาหาร   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์ 
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1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักวิธีการถนอมอาหาร 
 2. เพื่อให้นักเรียนสามารถถนอมอาหารด้วยไข่เค็มได้อย่างถูกต้อง 
 
2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูให้นักเรียนดูวีดีโอการถนอมอาหารประเภทต่าง ๆ  
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูอธิบายวิธีการถนอมอาหารประเภทต่าง ๆ   
   2) ครูให้เรียนช่วยกันทดลองถนอมอาหารด้วยการทำไข่เค็ม 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
1) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
2) ครูเปิดวีดีโอ ให้นักเรียนร่วมกันวพิากษ์ 

  
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือจริงให้นักเรียนเรียนรู้  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน อย่างสม่ำเสมอ 
  3) นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง   
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน ราษฎร์อำนวย          
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 4 ชื่อผู้สอน        
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน  การถนอมอาหาร   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้  /     
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  /     
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ  /     
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล /      

รวม 15 28    เฉลี่ย 4.30 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน บ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล)        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ชื่อผู้สอน นางสาวลัญช์สิตางศ์ุ ศรีเกษม  
ชื่อเร่ืองที่สอน Task Base Learning  ชื่อกิจกรรมที่สอน  ตลาดและประเภทของตลาด  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 

  
 

   
 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

โรงเรียนบ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) 
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  ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนรู้จักประเภทของตลาด 
 2. เพื่อให้นักเรียนอธิบายองค์ประกอบของตลาดได้ 
 
2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) นักเรียนใช้จ่ายกับสินค้าประเภทใดมากท่ีสุด 
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   2) ครูถามนักเรีนว่าว่าสินค้าท่ีอยู่ในชีวิตประจำวัน เป็นสินค้าท่ีมาจากแหล่งใด 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูอธิบายให้นักเรียนรู้จักกับตลาดประเภทต่าง ๆ ผ่านส่ือ PowerPoint 
   2) นักเรียนจับกลุ่ม เพื่อเช่ือมโยงสินค้าในชีวิตประจำวัน ว่ามาจากแหล่งใด 

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
 1) นักเรียนนำเสนอสินค้าในชีวิตประจำวัน จากตลาดประเภทต่าง ๆ  

   2) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
 
  
 2.2 ส่ือประกอบการสอน 

 1) Power point ประกอบการสอน เรื่อง ตลาดและประเภทของตลาด 
 2) ตะกร้าความรู้ ประกอบด้วย กระดาษ A4 ตะกร้า ซองใบภารกิจ ปากกาเคมี 
 3) ใบความรู้ เรื่อง ตลาดและประเภทของตลาด 
 4) ใบงานท่ี 1 เรื่องนานาสาระ ตลาด 
 5) บัตรภาพสินค้าและบริการ 
 6) รูปแบบตลาดสินค้าท่ัวไปและตลาดออนไลน์ 
 7) รูปเหรียญ (คะแนนโบนัส) 

    2.3 แหล่งการเรียนรู้ 
 1) หนังสือรายวิชาพื้นฐานสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
 2) ห้องสมุดโรงเรียน 
 3) แหล่งข้อมูลสารสนเทศและเว็บไซต์ 

3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน และให้นักเรียนได้ร้องได้
เต้นประกอบเพลง  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน ผ่านภารกิจต่าง ๆ   

3) นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  1) กิจกรรมใช้เวลานาน 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน บ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล)        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ชื่อผู้สอน นางสาวลัญช์สิตางศ์ุ ศรีเกษม  
ชื่อเร่ืองที่สอน Task Base Learning  ชื่อกิจกรรมที่สอน  ตลาดและประเภทของตลาด  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้ /      
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย /      
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ /      
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล /      

รวม 30 16    เฉลี่ย 4.60 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน น้ำพี้มิตรภาพท่ี 214        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน       ชื่อผู้สอน นางสาวชิดชนก บุญเดช   
ชื่อเร่ืองที่สอน Task Base Learning  ชื่อกิจกรรมที่สอน  ตลาดและประเภทของตลาด  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 
ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  
 

 
 
1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนจำแนกประเภทส่ีเหล่ียมได้ 
 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

โรงเรียนน้ำพ้ีมิตรภาพท่ี 214 
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2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูอธิบายส่ีเหล่ียมประเภทต่าง ๆ  
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) นักเรียนจับกลุ่มทำกิจกรรม Penguin Sleep 
ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    

   2) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
 
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน ผ่านภารกิจต่าง ๆ   

3) นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  - 
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน น้ำพี้มิตรภาพท่ี 214        
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน       ชื่อผู้สอน .     
ชื่อเร่ืองที่สอน Task Base Learning  ชื่อกิจกรรมที่สอน  ตลาดและประเภทของตลาด  
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้ /      
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย /      
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ /      
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล /      

รวม 30 16    เฉลี่ย 4.60 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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โรงเรียน บ้านนาป่าคาย          

ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน นายเจษฏา  เม่นวังแดง   
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน   พื้นท่ีรูปส่ีเหล่ียม   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 
ผู้สังเกต  นายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์   
 

ลักษณะทางกายภาพของห้องเรียน (ภาพประกอบ) 
    ภาพรวมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 

 
 

 

รายงานการสังเกตช้ันเรียน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

โรงเรียนบ้านนาป่าคาย 
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1. จุดประสงค์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1. เพื่อให้นักเรียนคำนวนหาพื้นท่ีส่ีเหล่ียมได้ 
 
2. ลำดับการจัดกิจกรรม 
 2.1 ครูผู้สอนมีกระบวนการเรียนการสอน ดังนี ้      
  ขั้นนำ ครูมีการนำเข้าสู่การเรียน ดังนี้      
   1) ครูทบทวนการหาพื้นท่ีวงกลม 
   2) ครูอธิบายส่ีเหล่ียมประเภทต่าง ๆ ด้วยส่ือ Power Point 
  ขั้นสอน ใช้เทคนิคการสอน ดังนี้ 

1) ครูอธิบายการใช้สูตรคำนวณหาพื้นท่ีส่ีเหล่ียม 
2) ครูให้นักเรียนจับกลุ่มเพื่อแข่งขัน คำนวณแก้ไขโจทย์ปัญหา  

ขั้นสรุป ใช้เทคนิคการสรุปบทเรียน ดังนี้    
   1) ครูสรุปเนื้อหาการสอน 
 
3. สรุปภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 จุดเด่น 
  1) ครูมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลในการเร้าความสนใจของผู้เรียน  
  2) ครูมีกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีกระตุ้นความสนใจให้นักเรียน ผ่านภารกิจต่าง ๆ   

3) นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ประเด็นท่ีควรพัฒนา  
  -  
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แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โรงเรียน บ้านนาป่าคาย          
ระดับชั้นที่สังเกตชั้นเรียน    ประถมศึกษาปีท่ี 5 ชื่อผู้สอน นายเจษฏา  เม่นวังแดง   
ชื่อเร่ืองที่สอน การสอนเชิงรุก   ชื่อกิจกรรมที่สอน   พื้นท่ีรูปส่ีเหล่ียม   
วัน เดือน ปี ที่สังเกต 19 กุมภาพันธ์ 2567 จำนวน   1   ชั่วโมง 

ท่ี รายการ 
ระดับคุณภาพ ข้อสังเกต 

5 4 3 2 1  
1 ครูดำเนินการสอนตามลำดับของแผนการจัดการเรียนรู ้  /     
2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  /     
3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกค้นคว้า สังเกต รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ คิดอย่างหลากหลายและสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

/      

4 กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น ค้นคว้า 
แสวงหาคำตอบด้วยตนเอง 

 /     

5 ให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้จากส่ือท่ีหลากหลายรูปแบบ  /      
6 มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แรงเสริมกับผู้เรียน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 /     

7 จัดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีดึงดูดความสนใจ ก่อให้เกิด
ความสุขและเพลิดเพลินแก่ผู้เรียน 

 /     

8 มีกระบวนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง  /     
9 มีเครื่องมือการวัดผลและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ /      
10 นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล /      

รวม 20 24    เฉลี่ย 4.40 
 
เกณฑ์   5 = มากท่ีสุด (4.21-5.00)    

4 = มาก (3.41-4.20)    
3 = ปานกลาง (2.61-3.40)    
2 = น้อย (1.81-2.60)    
1= น้อยท่ีสุด (1.00-1.80) 

 
      ลงช่ือ....................................................ผู้นิเทศการสอน 

(นายบุญฤทธิ์  ตุ้มพงค์) 
 

นิเทศ 01 
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ส่วนท่ี 4 
ความพึงพอใจของผู้รับการนิเทศ 

ต่อการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนา คุณภาพการศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 
 

 จากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ภาคเรียน
ที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนด่านดำรงฤทธิ์, 
บ้านน้ำพี้มิตรภาพที่ 214, บ้านนาป่าคาย และบ้านวังปรากฏ (ประชานุกูล) ที่มีต่อการนิเทศการศึกษา 
ของนายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์ ตำแหน่งศึกษานิเทศก์  มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการ
ปรับปรุงกระบวนการนิเทศ ติดตามฯ ในปีการศึกษา 2567 2) เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการนิเทศ 
ติดตามฯ ผู้ประเมินได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผ่านแบบสอบถามออนไลน์ ระบบ Google Form พบว่ามีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 52 คน ดำเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติวิเคราะห์ คือ ค่าร้อยละ (Percentage) ดังนี้ 
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. ตำแหน่งของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ท่ี ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
1 ผู้บริหารสถานศึกษา 4 7.70 
2 ครู 35 67.30 
3 ครูผู้ช่วย 3 5.80 
4 พนักงานราชการ, ครูอัตราจ้าง 8 15.40 
5 ธุรการโรงเรียน 2 3.80 

รวม 52 100 
   

จากตารางตำแหน่งของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ตำแหน่งของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ คือ 
ตำแหน่งครู จำนวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 67.30 รองลงมาคือ ตำแหน่งพนักงานราชการ, ครูอัตราจ้าง 
จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 15.40 ส่วนตำแหน่งที่มีผู ้ตอบแบบสอบถามน้อยที่สุดคือ ตำแหน่งธุรการ
โรงเรียน จำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 3.80  
 

2. ระดับการศึกษา 
ท่ี ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
1 ปริญญาตร ี 36 69.20 
2 ปริญญาโท 16 30.80 
3 ปริญญาเอก - - 

รวม 52 100 
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จากตารางระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า ระดับการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่า
ระดับปริญญาโท โดยมีผู้ตอบแบบสอบถามระดับการศึกษาปริญญาตรี จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 69.20 
ระดับการศึกษาปริญญาโท จำนวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 30.80 
 

3. อายุราชการ 
ท่ี ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
1 น้อยกว่า 10 ปี 26 50.00 
2 10-20 ปี 4 7.70 
3 20-30 ปี 12 23.10 
4 มากกว่า 30 ปี 10 19.20 

รวม 52 100 
 

จากตารางอายุราชการหรือประสบการณ์ในการทำงานของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า อายุราชการ
ของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ คือ  อายุราชการน้อยกว่า 10 ปี จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 50  
รองลงมาคือ อายุราชการ 20-30 ปี จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 23.10 ส่วนอายุราชการของผู้ตอบ
แบบสอบถามน้อยท่ีสุดคือ อายุราชการ 10-20 ป ีจำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 7.70 
 

4. เพศ 
ท่ี ตำแหน่ง จำนวน ร้อยละ 
1 ชาย 14 26.90 
2 หญิง 38 73.10 

รวม 52 100 
 

จากตารางผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ พบว่า เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย โดยเป็นเพศ
ชาย จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 26.90 เป็นเพศหญิง จำนวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 73.10 
 
ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจของผูรั้บการนิเทศ  

 ความพึงพอใจต่อการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 
ของนายบุญฤทธิ์ ตุ้มพงค์ ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 

 
ท่ี รายการ เฉลี่ย ระดับ 

ความพึงพอใจ 
1 ความพึงพอใจท่ีได้รับการนิเทศ 4.88 มากท่ีสุด 
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ท่ี รายการ เฉลี่ย ระดับ 
ความพึงพอใจ 

2 ความรู้ความสามารถในเรื่องท่ีนิเทศ เรื่อง 
กระบวนการการสอนเชิงรุก Active Learning 

4.79 มากท่ีสุด 

3 ความรู้ความสามารถในเรื่องท่ีนิเทศ เรื่อง 
การเขียนแผนการสอนเชิงรุก Active Learning 

4.79 มากท่ีสุด 

4 ความรู้ความสามารถในเรื่องท่ีนิเทศ เรื่อง 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

4.83 มากท่ีสุด 

5 เทคนิค วิธีการนิเทศเหมาะสม 4.67 มากท่ีสุด 
6 ขั้นตอนของการนิเทศเหมาะสม  

  ขั้นที่ 1 ประชุมครู เพื่อช้ีแจงนโยบายการศึกษา  
  ขั้นที่ 2 นิเทศช้ันเรียน  
  ขั้นที่ 3 นิเทศการสอนของครู 

4.73 มากท่ีสุด 

7 การมีภาวะผู้นำและผู้ตามท่ีดี 4.83 มากท่ีสุด 
8 การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี นิเทศด้วยกัลยาณมิตร 4.87 มากท่ีสุด 
9 การใช้ภาษาและคำพูด ในการสนทนา 4.83 มากท่ีสุด 
10 การแต่งกายของผู้นิเทศ มีความเหมาะสม 4.92 มากท่ีสุด 
11 ผู้รับการนิเทศ สามารถนำผลการนิเทศ ไป

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนได้ 
4.73 มากท่ีสุด 

12 การนิเทศตรงกับความต้องการ ของผู้รับการนิเทศ 4.77 มากท่ีสุด 
13 การนิเทศตรงกับสภาพปัญหาในการจัดการเรียนการ

สอนของครู 
4.71 มากท่ีสุด 

รวม 4.80 มากท่ีสุด 
 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของผู้รับการนิเทศ  

- ขอขอบคุณพี่ศน.มากๆเลยนะคะ ท่ีแนะนำ และนิเทศ ติดตาม ให้กำลังใจเพื่อนครูในการทำงาน
ได้ดีมากๆเลยค่ะ ขอเป็นกำลังใจให้พี่ศน.เช่นกันนะคะ แม้ว่าจะไม่ได้อยู่ในกลุ่มนิเทศของ 
พี่ศน.แล้ว แต่ยังคงติดตามผลงานของพี่ศน.เสมอค่ะ 

- ขอบคุณสำหรับข้อเสนอแนะ และการตอบคำถาม น้องจะบอกว่าใช้ได้ ตรงมากค่ะ ขอบคุณท่ี
เป็นแรงผลักดัน ท่ีน้องได้ไปแลกเปล่ียน ขอบพระคุณมากๆเลยค่ะ ขออนุญาต แวะเข้ามาให้
กำลังใจค่ะ 
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- ศน.ได้ให้คำแนะนำและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ครูพัฒนาศักยภาพ
ด้านจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ่งให้นักเรียนมีพัฒนาการท่ีดียิ่งขึ้น 

- ไม่มีข้อเสนอแนะ เนื่องจากศน.ให้ข้อเสนอแนะ,ความรู้ เกี่ยวกับงานท่ีรับการนิเทศดีมากๆ  
ซึ่งข้อเสนอแนะดังกล่าวสามารถนำมาปรับใช้ได้จริง และเป็นประโยชน์แก่สถานศึกษา 

- ให้คำแนะนำการปฏิบัติงานได้ดีมาก 
- อยากใหศ้น.มีเวลาในการให้คำปรึกษาเฉพาะงานมากกว่านี้ 
- ศน.ทำหน้าท่ีได้ยอดเยี่ยมค่ะ 
- ทุกอย่างดีมากๆๆๆแต่อยากให้ท่านศน.ลดความเร็วการพูดช้าลงอีกสักนิด ส่วนอื่นคือเริศมากมาย 
- ศน.รับโทรศัพท์เสียงดุ ไม่เหมาะกับตัวจริงค่ะ ศน.ลองปรับการน้ำเสียงการคุยโทรศัพท์ดูนะคะ 
- ศน. เป็นกันเองดีค่ะ 

 
ตอนที่ 4 ความต้องการของผู้รับการนิเทศ สำหรับการนิเทศคร้ังถัดไป 

- เทคนิคการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
- อยากให้ศน.ให้ความรู้เรื่องวิธีการวัดผลท่ีศน.มานิเทศครั้งนี้ครับ 
- แบบฟอร์มและรูปแบบการเขียนแผนการสอนและ ตัวอย่างการวัดผลและประเมินผล 
- ต้องการให้ ศน.แนะแนวทางกลยุทธ์ในการสอนเด็กสมาธิส้ันค่ะ 

 
  



55 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ตารางนิเทศ 
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ภาคผนวก ข 
สำเนาการเขียนบันทึกสมุดนิเทศ 
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ภาคผนวก ค 
ภาพกิจกรรมการนิเทศ ติดตามเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ภาคผนวก ง 
ภาพ Infographic ความพึงพอใจการนิเทศ 
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